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ICAP - MOÇAMBIQUE 
Descrição de Tarefas 

 

Titulo da Posição Oficial DREAMS e PrEP 

Título de supervisor imediato Assessor Provincial de HIV 

Incumbente  
Localização Baseado no Escritório do ICAP em Nampula 

Data 1 Nov 2024 a 30 Set 2025 

 
RESUMO POSIÇÃO: 

 
O Oficial DREAMS e PrEP é responsável pela liderança e seguimento da implementação do 
programa de DREAMS e PrEP em Nampula, providenciando supervisão do programa e liderança 
técnica para atingir as metas. 
O objectivo principal do DREAMS é e alcançar raparigas, adolescentes e mulheres jovens (RAMJ) 
e seus parceiros sexuais na cidade de Nampula e distrito de Erati através de intervenções 
biomédicas de alto impacto para reduzir novas infecções pelo HIV. Para isso o oficial sénior 
deverá gerenciar e fornecer apoio técnico às enfermeiras e pontos focais alocadas nas 13 
unidades sanitária (US) DREAMS e na equipa distrital de Erati, garantindo serviços de qualidade 
para a prevenção e diagnóstico de HIV, planeamento familiar, despiste e tratamento de ITs e 
GBV. Para a área de PrEP, é responsável na implementação de atividades da PrEP nas unidades 
sanitárias apoiadas pelo ICAP, assim como nas intervenções no nível da comunidade diurnas, 
focadas para as populações chaves, adolescentes e jovens e empresas com vista a melhorar o 
alcance da população aos serviços integrados de PrEP. 

 
 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES: 

GESTÃO DE PROGRAMAS: 

• Apoiar o Assessor Provincial de HIV no desenvolvimento do plano anual de trabalho e 

respectivo orçamento com base nas metas e tetos de financiamento indicados pelo 

doador para o próximo ano fiscal 

• Supervisionar a implementação da avaliação da PrEP, seguindo o protocolo de pesquisa 

em coordenação com a equipa Directora Técnica e Directora de Avaliações 

• Fazer monitoria e seguimento das actividades planificadas versus o orçamento com vista 

implementar o programa de forma custo eficaz garantindo qualidade 

• Coliderar o desenvolvimento dos relatórios mensais, trimestrais e anuais juntamente com 
o Assessor Provincial de HIV 

DREAMS 
o Apoiar as unidades e as equipas que trabalham nas US DREAMS na identificação de 

potenciais beneficiárias dos serviços DREAMS através da utilização dos critérios de 
vulnerabilidade específicos para as raparigas adolescentes e mulheres jovens; 

o Apoiar em formações contínuas e prestar apoio técnico as equipas das US DREAMS na 
implementação do programa através da oferta de serviços clínicos incluindo: 
Aconselhamento e testagem para HIV, rastreio e tratamento de ITS, planeamento familiar 
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incluindo oferta de preservativos, rastreio, identificação de vítimas e ligação com serviços 
integrados pos-GBV e PrEP; 

o Trabalhar em coordenação com as equipas do ICAP nas US DREAMS de modo a mapear 
estruturas e fluxo de pacientes de modo a fortalecer a oferta de serviços integrados para 
adolescentes e jovens incluindo identificação de locais para oferta de SAAJ alternativos 

o Prestar apoio técnico e formação contínua e apoiar a equipa das US na organização do 
fluxo de informação, assim como supervisão do preenchimento, de modo a garantir todas 
as beneficiárias são registadas ferramenta Layering tool; 

o Trabalhar em coordenação com a DPS, SDMAS, NPCS e Direcção de Educação para 
implementação dos cantos escolares, definir fluxo de informação para oferta de 
intervenções de prevenção e referência para as US de referência caso necessário; 

o Implementar em todas as US e cantos escolares actividades para melhorar o rastreio, o 
tratamento e o sistema de monitoria de ITS, utilizando os novos instrumentos do MISAU 
assim como melhorar o conhecimento de higiene menstrual 

o Assegurar que todas as US implementando DREAMS oferecem sessões sobre prevenção 
de violência baseada no género (VGB) assim como apoiar na capacitação de activistas, 
conselheiras, e enfermeiras no rastreio de VBG 

o Apoiar na implementação do protocolo de avaliação dos SAAJ em US selecionadas em 
coordenação com a Directora Técnica e Directora de Avaliações 

o Em coordenação com o oficial de mobilização comunitária do ICAP, ser o elo e facilitar a 
comunicação entre os parceiros comunitários que implementam a estratégia DREAMS e 
garantir que as referências e contra referencias para completar o pacote de serviços 
clínicos nas unidades sanitárias e comunitário sejam concluídos; 

 
PrEP 

 
o Providenciar orientação técnica e supervisão às atividades implementadas nas US 

apoiadas, com revisão regular de indicadores de processo e de programa, assim como 
visitas de apoio direcionadas, de modo a garantir a oferta da PrEP e seguimento para 
continuidade no programa; 

o Operacionalizar a implementação das diretrizes nacionais da PrEP: rastreio e oferta da 
PrEP a todas subpopulações em portas definidas de acordo com a orientação do MISAU; 

o Apoiar na disseminação e implementação dos POPs elaborados pela equipa técnica de 
ICAP para otimizar a oferta da PrEP as diferentes subpopulações; 

o Supervisionar atividades de rotina das equipes nas unidades sanitárias, Clínicas e Brigadas 
Moveis através da revisão de dados e visitas de apoio técnico 

o Liderar junto aos pontos focais clínicos do ICAP, representantes técnicos, gestores de 
casos e Supervisores de ATS/ligação e APSS a mentoria e refrescamento dos conselheiros 
leigos e activistas na identificação de utentes elegíveis a PrEP, criação de demanda nas 
comunidades, palestras nas salas de espera e apoio e seguimento dos utentes em PrEP; 

o Coordenar com parceiros comunitários (incluindo FHI- Projecto PASSOS – IRCH, FDC – 
Watana e UNIDOS) para criação da demanda e oferta de PrEP para População chave nas 
US apoiadas assim como através de hotspots utilizando Clínicas e Brigadas moveis; 

o Manter ligação com as equipes do ICAP Provincial e central para apoio técnico contínuo, 
reporte da implementação do programa e feedback; 

o Coordenar com a equipa clínica e farmácia para garantir o seguimento correto de 
pacientes em PrEP e disponibilidade dos medicamentos; 
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o Coordenar com as equipas de M&A para junto das equipas da US apoiada assegurar 
qualidade dos registos e recolha de dados, validação e análise das diferentes abordagens 
da PrEP 

o Monitorar regularmente os dados programáticos de PrEP e em coordenação com os 
Oficiais de Monitoria dar feedback aos Pontos Focais Clínicos; 

o Trabalhar em coordenação com o Assessor Provincial de HIV, coordenando com o Oficial 
de ATS de modo a fortalecer a ligação entre ATS e PrEP e fornecer feedback, 
redesenhando planos com foco nas lacunas e seguindo o plano de trabalho. 

o Trabalhar em estreita colaboração com o ponto focal da PrEP da DPS e SPS para apoiar a 
implementação e monitoria do programa e oferecer apoio técnico; 

o Representar a organização em reuniões com o Ministério da Saúde, Direção Provincial 

de Saúde e Distrital, doadores, e outros parceiros; 

 
HABILITAÇỖES LITERÁRIAS: 

 

• Técnico de medicina ou Enfermeira de Saúde Materno Infantil 
 
EXPERIÊNCIA, HABILIDADES E QUALIFICAÇÕES MÍNIMAS: 

• Experiência comprovada mínima de 5 anos na área de prevenção do HIV 

• Experiência comprovada de 3 anos na implementação do DREAMS 

• Formado em ATS e PrEP 

• Experiência em facilitação e realização de treinos; 

• Experiência em liderança de equipas; 

• Fluente em Português e conhecimentos básicos de inglês; 

• Excelente capacidade de comunicação oral e escrita; 
 
REQUISITOS DE VIAGEM: 

• Disponibilidade para viajar com frequência para os distritos 


