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ICAP – Columbia University 
Congo  (Brazzaville ou Pointe Noire Office) 
SCOPE OF WORK / FICHE DE POSTE 

ICAP at Columbia University is collaborating with the Ministry of Health in Congo  through the GC7-Phase 3 
technical Assistance (TA)   Project to support the scale-up of high-quality HIV prevention, testing, linkage, care, and 
treatment services in Congo in line with Global Fund programs and targets  and enhance the program's achievements 
by helping to strengthen the national HIV/AIDS program at departmental level in Brazzaville and Pointe Noire 
.ICAP at Columbia University is seeking the following candidates: 

Job Title: Lab/Supply chain   Officer   
Reports to: Regional Team Lead  
 Location: Brazzaville ou Pointe Noire, Congo  
  
 
Qualifications / Professional Requirements  
• Advanced degree in laboratory techniques or  

clinical biology or pharmacy 
• At least 3 years of experience in the implementation of 

HIV and AIDS interventions (HIV testing, biological 
monitoring of PLHIV on  
ARVs, and / or TB screening)   

• Experience in implementation of GLOBAL FUNDS - 
funded AIDS activities is highly desirable  

   
 
Experience and Skills  
• Extensive knowledge and experience in design, 

implementation and management of laboratory 
services in HIV programs  

• Knowledge /experience of procurement procedures 
and equipment/supply/stock tracking and inventory  
  

• Experience with lab-related data management systems  
 

• High level of proficiency in computer applications, 
particularly Word, PowerPoint and Excel  

• Ability to work independently with strong  
problem-solving skills   

• Fluent in French and English proficiency  
• Excellent oral and written communication skills  

  
• Ability to work in a multicultural environment  

  
• Is prompt and efficient with minimal absences 
• Exhibits a positive and professional demeanor in and 

outside of the workplace that exemplifies and furthers 
the mission, vision and values of the program    

  
 
 
Travel Requirements  
Frequent travel within conducting site visits  

  
 Position Summary  
Working under the guidance and direction of the Regional 
Team Lead based in Brazzaville for the ICAP  project in 

Intitulé du poste : Chargé du laboratoire et de la chaine 
d’approvisionnement  
Superviseur direct : Chef d’Equipe Régional  
Poste basé à : Brazzaville ou Pointe Noire , Congo   
  
Qualifications et Conditions requises  
• Diplôme supérieur en techniques de laboratoire ou en 

biologie clinique ou en pharmacie 
• Au moins trois ans d'expérience dans la mise en œuvre 

et la mise en œuvre d'interventions VIH et sida 
(dépistage du VIH, surveillance biologique des PVVIH 
sous ARV et / ou dépistage de la tuberculose)  

• Une expérience dans la mise en œuvre d'activités de 
lutte contre le sida financées par le FOND MONDIAL 
est hautement souhaitable.  

  
Expérience et compétences  
• Connaissances et expérience approfondies dans la 

conception, la mise en œuvre et la gestion des services 
de laboratoire dans les programmes VIH 

•  Connaissance / expérience des procédures 
d'approvisionnement et de l'équipement / 
approvisionnement / suivi des stocks et inventaires  

• Expérience avec les systèmes de gestion de données en 
laboratoire  

• Maîtrise de Word, PowerPoint et Excel  
 

• Capacité à travailler de façon autonome avec de solides 
compétences en résolution de problèmes  

• Maîtrise du français et de l'anglais  
• Excellentes compétences en communication orale et 

écrite  
• Capacité à travailler dans un environnement 

multiculturel  
• Doit être proactif, efficace et assidu dans le travail.  
• Avoir une attitude positive et professionnelle à 

l’intérieur et même à l’extérieur de son lieu de travail ce 
qui permettrait de rendre exemplaire et de faire 
perdurer la mission, la vision et les valeurs du 
programme.  

  
Exigences de déplacements  
Des visites fréquentes sur les sites sont exigées  
  
Résumé du poste  
Sous la direction du Chef d’Equipe Régional basé à 
Brazzaville  pour le projet ICAP  au Congo , le chargé du 
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Brazzaville , the Lab/Supply chain Officer  will provide 
technical assistance and supportive supervision on 
laboratory strengthening and supply chain management at 
district and site level including HIV testing, early infant 
diagnosis (EID), TB diagnosis and VL testing working on 
laboratory systems strengthening, sample transportation, 
return of results, stock management and reporting. 
 
  
 
 
Major Duties and responsibilities  
• Support the organization of the sample referral 

network and delivery of samples and their transport in 
the reference laboratories for the viral load  
 

• Provide ongoing technical assistance to laboratories as 
part of overall capacity building and continuous 
improvement programs  

• Assist laboratories with the development of quality 
systems to include a comprehensive quality 
management plan, the development of routine SOPs, 
quality control and quality assurance systems, staff 
training, and others as needed.  

• Assist sites and health district pharmacies in 
quantification of needs in order to avoid stockout of 
ARVs and other HIV laboratory products. 

• Strengthen the capacity of the sites and district 
pharmacies in the reporting of HIV products (ARV, 
Rapid tests, lab products)  

• Organize and document the purchase, delivery and 
distribution of HIV inputs 

• Support laboratories to participate in the quality 
improvement program for HIV testing   

• Provide support in the preparation and conduct of 
training for laboratory personnel (general technician 
and laboratory supervisor)  
 Encourage and provide technical assistance to 
laboratories in the preparation and search for 
accreditation by laboratory accreditation agencies  

  
• Build the capacity of providers within laboratories to 

establish and maintain performance reports  
  
• Perform other assigned duties according to 

emergencies related to 95-95-95  
• Work in collaboration with the team members, local 

implementing partners, and other stakeholder 
  

• Carry out other duties and responsibilities as assigned   

laboratoire & Chaine d’approvisionnement fournira une 
assistance technique et une supervision de soutien pour le 
renforcement des laboratoires et la gestion de la chaîne 
d'approvisionnement au niveau des districts et des sites, 
notamment pour le dépistage du VIH, le diagnostic 
précoce chez le nourrisson, le diagnostic de la tuberculose 
et le dépistage de la CV, en travaillant sur le renforcement 
des systèmes de laboratoire, le transport des échantillons, 
le retour des résultats, la gestion des stocks et 
l'établissement de rapports.  
 
 Principales tâches et Responsabilités  
• Soutenir l'organisation du réseau de référence des 

échantillons, la livraison des échantillons et leur 
transport vers les laboratoires de référence pour la 
charge virale  

• Fournir une assistance technique aux laboratoires 
dans le cadre des programmes de renforcement des 
capacités et d'amélioration continue  

• Assister les laboratoires à développer des systèmes de 
qualité pour inclure un plan de gestion de la qualité, 
l'élaboration de procédures standardisées 
opérationnelles, des systèmes de contrôle et 
d'assurance de la qualité, la formation du personnel et 
d'autres, si nécessaire.  

• Assister les pharmacies des sites et des districts dans 
l’estimation des besoins pour éviter les ruptures de 
stock des ARV et autres intrants VIH.  

• Renforcer la capacité des sites et des pharmacies de 
district dans le rapportage des intrants VIH  

• Organiser et documenter les opérations de réquisition, 
livraison et de distribution des intrants VIH  

• Aider les laboratoires à participer au programme 
d’amélioration de la qualité du dépistage du VIH. 

• Fournir un soutien dans la préparation et la conduite 
de la formation du personnel de laboratoire 
(technicien général et superviseur de laboratoire).  

• Encourager et fournir une assistance technique aux 
laboratoires pour la préparation et la recherche 
d'accréditation par les agences d'accréditation de 
laboratoires.  

• Renforcer la capacité des prestataires au sein des 
laboratoires d’établir, de maintenir et d’effectuer des 
rapports  

• S'acquitter d'autres tâches assignées en fonction des 
urgences liées au 3 95-95-95  

• Travailler en collaboration avec les membres de 
l’équipe, les partenaires locaux de mise en œuvre et les 
autres parties prenantes 

• Supporter d’autres tâches et responsabilités confiées 
par le superviseur 

 


